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Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) 
Déclaration de Politique 
Chez Aginode, nous croyons fermement que la performance économique doit aller de pair avec 
la responsabilité sociale, environnementale et éthique. Notre politique RSE reflète un 
engagement volontaire et de long terme visant à créer une valeur partagée pour l’ensemble de 
nos parties prenantes : collaborateurs, clients, partenaires, fournisseurs, communautés locales et 
environnement. Les trois valeurs fondamentales de notre entreprise incarnent cet engagement : 
Care (prendre soin de nos collaborateurs, de notre planète et de nos partenaires), Drive 
(s’améliorer en continu) et One Team (avancer ensemble avec toutes nos parties prenantes vers 
un objectif commun de création de valeur). 

1. Engagement Social 
Nous plaçons l’humain au cœur de notre stratégie.  
Cela inclut : 

• Le respect des droits fondamentaux et la garantie de 
conditions de travail équitables. 

• La promotion de la diversité, de l’égalité des 
chances et de l’inclusion. 

• Le soutien à l’apprentissage continu et au 
développement professionnel. 

• L’encouragement au dialogue social ouvert et 
constructif. 

2. Engagement Environnemental 
Conscients de notre impact environnemental, nous 
nous engageons à : 

• Réduire notre empreinte carbone et optimiser notre 
consommation énergétique. 

• Promouvoir l’économie circulaire et une gestion 
responsable des déchets. 

• Intégrer des critères environnementaux dans nos 
achats, la conception de nos produits et nos 
processus de production. 

• Sensibiliser nos parties prenantes aux enjeux 
écologiques. 

3. Engagement Éthique & Économique 
Nous agissons avec intégrité et transparence dans toutes nos 
activités : 

• Lutte contre la corruption et respect des règles de 
concurrence loyale. 

• Établissement de relations équitables et durables avec 
nos fournisseurs et partenaires. 

• Promotion d’une innovation responsable au service de la 
société. 

• Contribution au développement économique local. 
 

4. Gouvernance et Suivi 
Notre politique RSE, pilotée par un membre du comité 
exécutif, est supervisée par un comité dédié qui veille à sa 
mise en œuvre, son amélioration continue et à la mesure de 
son impact à travers des indicateurs clairs et une publication 
régulière de rapports. 

 

 

 

En 2024, l’ensemble du périmètre de l’entreprise a été évalué par ECOVADIS, aboutissant à une notation « Engagé ». Faire 
partie des 29 % d’entreprises les mieux notées par ECOVADIS dans le secteur de la fabrication de câblage et dispositifs 
de câblage témoigne de nos efforts constants, de l’engagement de nos équipes et de l’efficacité de nos actions. 
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